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ОПИСАНИЕ ОСОБЕННОСТЕЙ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
 

Воспитание в школе – это процесс формирования личности ребенка, в котором непосредственно 

участвуют педагоги школы, школьники и их родители и социум. Основные принципы 

сотрудничества    педагогов    и    детей,     которые     неукоснительно     соблюдает     наша 

школа, обеспечивают: 

 соблюдение законности и прав детей и их семей;

 соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье;

 создание безопасной и психологически комфортной образовательной среды как для детей, так и 

для взрослых;

 создание детско-взрослых объединений;

 проведение КТД;

 системность, целесообразность и оригинальность воспитательных мероприятий.
 

Контингент обучающихся и их родителей 
 

В образовательном пространстве города и района МКОУ СОШ № 1 развивается уже более 

70-ти лет. Средняя общеобразовательная школа № 1 расположена в жилом микрорайоне, вокруг 

нее размещены двухэтажные дома и дома частного сектора. 

Исторически сложилось, что ставшая первой в ряду образовательных учреждений города, 

наша школа и сейчас предоставляет спектр образовательных услуг не только для учащихся 

нашего микрорайона, но и для учеников близлежащих населенных пунктов. В основном это 

благополучные полные семьи. 

В микрорайоне имеются социально-значимые объекты: Центральная районная поликлиника, 

рынок, автостанция, МУ «Стадион», ФОК «Возрождение», МБОУ ДОУ детский сад № 6, 

Кимовская межпоселенческая Центральная районная библиотека 

Наша школа развивает социальное партнерство, благодаря чему создается единое 

информационно-образовательное пространство, способствующее разностороннему развитию 

личности. Это: МБОУ ДО ДШИ, МБОУ ДО ДЮСШ, МКУ «ПМЦ «Мечта», «ПМЦ «Факел», 

Кимовская    межпоселенческая    Центральная    районная    библиотека    и     её     филиалы, 

ФОК «Возрождение»,   Храм   в   честь   иконы   Божией   Матери   «Утоли   моя   печали», 

МКОУ ДОД Центр внешкольной работы, Пожарно-спасательная часть № 55 6-й отряд ФПС 

ГУ МЧС РОССИИ ПО ТО, ГУ ТО Центр занятости населения ТО, ГУЗ Кимовская центральная 

районная больница, ГУ ТО "Комплексный центр социального обслуживания населения № 1". 

        Стали доброй традицией еженедельные:  

- общешкольные торжественные линейки с поднятием Государственного Флага РФ самой 

разнообразной тематики (от государственных праздников и принятия в ряды общероссийского 

общественно-государственного «Движения Первых» (юнармейский отряд имени участника 

Великой Отечественной войны М.И. Сколкова «Стальная птица», волонтерский отряд «Астра», 

«Орлята России») до чествования победителей и призеров конкурсов и соревнований разной 

направленности и разного уровня; 

- внеурочные занятия, введённые в программы начального, основного, среднего общего 

образования «Разговоры о важном». 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Педагогический коллектив МКОУ СОШ № 1 видит своих выпускников как высоконравственных, 

творческих, компетентных граждан России, которые не отделяют судьбу Отечества от своих 

личных судеб, способных взять на себя ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

живут, соблюдая духовно-культурные традиции народов России. 

На основании воспитательного идеала и базовых ценностей (семья, труд, Отечество, природа, 

мир,   знания,   культура,   здоровье,   человек) школа    поставила    следующую    цель 

воспитания обучающихся на уровне основного общего образования: 

Личностное развитие школьников, проявляющееся в развитии социально значимых отношений 

школьников и прежде всего ценностных отношений: 

 к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;

 к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его 

успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне;

 к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал 

первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать;



 к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в 

защите и постоянном внимании со стороны человека;

 к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье;

 к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату 

кропотливого, но увлекательного учебного труда;

 к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое 

самовыражение;

 к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир;

 к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным 

партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие 

отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;

 к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее.

Именно ценности человека во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его 

повседневную жизнь. Приоритет этой цели связан с особенностями подросткового возраста: 

со стремлением подростков утвердить себя как личность в системе отношений взрослого мира. 

Для подростков особую значимость имеет становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для 

развития социально значимых отношений школьников. 

Педагоги     школы      планируют      достижение      воспитательной      цели      через      реше- 

ние воспитательных задач: 

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе;

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы;

 вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности;

 использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование 

на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на 

уровне классных сообществ;

 поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций;

 организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать их воспитательный 

потенциал; внешкольных тематических мероприятий воспитательной направленности по 

изучаемым в   образовательной организации учебным предметам, курсам;

 организовывать профориентационную работу со школьниками;

 организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;

 развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности;

 организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, 
направленную на совместное решение проблем личностного развития детей;

 развивать творческие и интеллектуальные способности личности учащихся посредством 

овладения технологиями средств массовой информации;

 поддерживать единое информационно-образовательное пространство, способствующее 

разностороннему развитию личности через сотрудничество с социальными партнерами.

НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАНИЯ 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 



принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры;

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности;

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям;

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства;

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях;

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей.
 

ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ РЕЗУЛЬТАТОВ ВОСПИТАНЕИЯ 

НА УРОВНЕ СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней рос- 

сийской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и 

будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, национальным, 

расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции,  

антигосударственной деятельности. Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, 

любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Российскому Отечеству, 

российскую культурную идентичность. 

 



Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране 

— России. Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом,  

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной идентичности. 
 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов 

России с учётом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки других людей с 

позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием 

последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого 

выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, 

их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав 

и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия 

людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных 

ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой 

культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как 

средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей 

в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, 

режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой 

среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления 

своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям 

в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 
информационным, природным). 

Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их 

вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по 

возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, общеобразова- 

тельной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с 

учётом соблюдения законодательства. 



Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий   специфику    трудовой    деятельности,    регулирования    трудовых    отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом 

обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности  
в  российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания 

влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 

ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользо- 

вания в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегаю- 
щей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом своих 

интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и техники, 

аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, 

обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной информации и 

критики антинаучных представлений. 

Развивающий и   применяющий   навыки   наблюдения,   накопления   и   систематизации   фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 
 

ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ СОВМЕСТНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, ОБУЧАЮЩИХСЯ И 

СОЦИАЛЬНЫХ ПАРТНЕРОВ МКОУ СОШ № 1 
 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. 
 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 
 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие, 

комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для всей школы. 
 

Вне образовательной организации: 

1. Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и 

педагогами школы дела благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности. 

Проект «От сердца к сердцу» – участие обучающихся в различных социальных проектах, 

благотворительных акциях: 

• Поздравление учителей-ветеранов; социальных партнеров (с Международным Днем пожилого 

человека; Днем Учителя; Новым Годом; 23 февраля; 8 марта); 

«Марафон добрых дел» в рамках добровольческой акции «Осенняя неделя добра»; 

«Весенняя неделя добра»: 

• «Поделись игрушкой» (сбор игрушек, канцелярских товаров, книг для детей из семей пересе- 

ленцев, беженцев) в рамках «Марафона добрых дел»; 

• Акция «Помогай-ка!» - помощь родителям по дому, уборка территории возле своих домов; 

• Акция «Подвижные перемены» (организация игр на переменах с детьми младшего школьного 

возраста). 

• Неделя Всемирной акции «Очистим планету от мусора» – субботник «Зеленая Россия» 

• Акция «Чистые улицы» - уборка прикрепленных к школе территорий 
 

2. Участие в муниципальных и региональных конкурсах согласно «Календаря образовательных 

событий». 

3. Участие в межведомственной культурно-образовательной программе «Культура для 



школьников» в рамках Всероссийского культурного марафона «Пушкинская карта»; 

4. Ежегодные совместно реализуемые школьниками и педагогами Акции («Салют, Победа!»; 

«Белый цветок», «Цветок Победы», «9 мая» и др.), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума. 

5. Общие внешкольные мероприятия, организуемые с социальными патнерами: 
 

- «Юбилеи писателей», «Книжки-юбиляры» - согласно «Примерного календарного плана 

воспитательной работы на 2024-2025 учебный год» (МБУК «Кимовская межпоселенческая 

центральная библиотека»); 

- Всероссийские   спортивные    игры    школьников    «Президентские    спортивные    игры»; 

«Президентские состязания» (МУ «Стадион»; ФОК «Возрождение»); 

- Спортивные состязания (районные соревнования по мини-футболу среди команд 

общеобразовательных школ (средняя и старшая возрастные группы в рамках Общероссийского 

проекта «Мини-футбол в школу») (МУ «Стадион»; ФОК «Возрождение»); 

- участие в соревнованиях разного уровня в рамках Общероссийского проекта «Шахматы в 

школе» (МБОУ ДОД Центр внешкольной работы; онлайн-соревнования) 
 

Проект «Наследники Великой Победы» – проект проходит ежегодно с сентября по май и 

включает в себя акции, встречи с ветеранами, митинги, благоустройство мемориала, концерт, 

информационные сообщения на ассамблеях, программу экскурсий по теме Великой 

Отечественной войны. В проекте принимают участие ученики 1–11-х классов, родители, учителя 

школы. Основные мероприятия проекта: 

 Мероприятия в рамках празднования Дня Победы: акции «Салют, Победа!»; «Поздравь 

Ветерана»; «Подарок Ветерану»; «Сад Победы»;

 благоустройство мемориального комплекса в Карачевском лесу;

 участие в митингах;

 участие в торжественных мероприятиях, посвящённых памятным датам военной истории;

 фестиваль патриотической песни, посвященный Дню Победы;

 выезд к ветеранам «Невыдуманные рассказы»;

 «Вахта Памяти»;

 «Бессмертный полк»

 экскурсии в музеи по теме Великой Отечественной войны.

У обучающихся формируется отношение к миру как главному принципу человеческого 

общежития, к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек 

вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать, к самим себе как к личностям, отвечающим за свое собственное будущее, 

осознающим свои гражданские права и обязанности. Обучающиеся получают опыт дел, 

направленных на пользу своему родному краю, опыт изучения, защиты и восстановления 

исторического наследия страны, что будет способствовать формированию российской 

гражданской идентичности школьников, развитию ценностных отношений подростков к вкладу 

советского народа в Победу над фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических 

лет. 
 

На уровне образовательной организации: 

1. Торжественная линейка-открытие учебной недели. 

2. Еженедельная церемония подъема/спуска Государственного флага РФ в рамках общешкольной 

организационной линейки. 

3. Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и 

педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы 

(Праздник «Здравствуй, школа!», «Любимым учителям посвящается!», Праздничный концерт, 

посвящённый Дню Учителя, День самоуправления, День Матери, "Новогодний КВН" для 

учащихся 9-11 классов, акция «Салют, Победа!», Вечер встречи с выпускниками) 

4. Спортивные соревнования (школьные соревнования «День здоровья – легкоатлетическое 

многоборье» в рамках фестиваля ВФСК «ГТО в школе»; военно-спортивная игра «Зарница», 

соревнования по настольному теннису на кубок Президента ученического самоуправления и т.д.) 

5. Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы по итогам школьного конкурса «Ученик года».



Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и обучающимися, формированию чувства доверия и уважения друг 

к другу. 

6. Митинги-возложения к памятным доскам на фасаде школы бывшему завучу, участнику ВОВ 

Гаврикову В.Д. и выпускнику школы, участнику войны в Афганистане Самойлову Д. 

- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел. 

Участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел: 

День учителя. Общешкольный праздник, организаторами которого выступают ученики 11-го 

класса и Президентский совет школы. Идея – сделать нематериальный подарок учителям. 

Организаторы выбирают тему для праздника, идеи оформления, распределяют задания, 

проверяют готовность. Традиционным для нашей школы становится День самоуправления. 

В завершение дня проводится праздничный концерт. 

Новогодний серпантин. Традиционное общешкольное ключевое дело. После выбора идеи и 

распределения заданий для классов на совете дела в классе проводится мозговой штурм, чтобы 

выбрать идею выступления. Принципами проведения праздника являются: коллективная 

подготовка, коллективная реализация и коллективный анализ выступления класса (по мере 

взросления школьников организаторская роль классного руководителя в этих процессах 

уменьшается, а роль актива класса – увеличивается); участие каждого члена классного 

сообщества хотя бы в одной из возможных ролей (авторов сценария, постановщиков, 

исполнителей, ответственных за костюмы, декорации, музыкальное сопровождение и т. п.); 

отсутствие соревновательности между классами, реализующее ценность солидарности всех 

школьников независимо от их принадлежности к тому или иному классу; привлечение родителей 

к участию в подготовке и проведении праздника. 

Масленица. Праздник народной культуры для учащихся начальной школы. Президентский совет 

формирует ответственную группу активистов, участники которой придумывают новые 

конкурсы, изготавливают и проверяют реквизит, подбирают костюмы, обговаривают правила 

безопасности, сотрудничают с дополнительным образованием для организации музыкального 

сопровождения. Создаются благоприятные условия для социальной самореализации 

обучающихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства 

вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к 

народной культуре, народным традициям и их общее духовно-нравственное развитие. 

Посвящение в пешеходы. Театрализованное представление «старших для младших» по 

принятию учащихся 1 (2) класса в пешеходы. Путешествуя с героями сказки "Волшебник 

Изумрудного города", младшие школьники в игровой форме узнают и повторяют правила 

дорожного движения, тем самым становятся пешеходами и получают именной Сертификат. 

Церемония «Ученик Года». Церемония проходит в торжественной обстановке в конце учебного 

года. На церемонию приглашаются родители учащихся, социальные партнеры школы. Значком 

«Ученик года» награждаются лучшие ученики, отличники в учебе. Награждения проходят по 

нескольким номинациям: «Интеллект», «Спорт», «Творчество»; награждаются лучшие ученики, 

которые активно участвовали в жизни школы, защищали честь школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах по предметам и были активны в жизни школы. Это традиционное 

общешкольное дело способствует развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогами и обучающимися, способствует формированию чувства доверия друг к другу, 

развивает школьную идентичность ребенка. 

Подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 
обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга. 

«Марафон добрых дел» в рамках добровольческой акции «Осенняя неделя добра»; 

«Весенняя неделя добра»: 

• Акция «Чистый двор» - уборка территории школьного двора (пришкольного участка) 

• Акция «Познай-ка!» - добровольное пополнение фонда школьной библиотеки; 

• «Неделя добрых слов и добрых пожеланий» - праздничный концерт для педагогов школы; 

• «Добрые уроки» для учащихся 1-6 классов; 

• эколого-благотворительные акции «Добрые крышечки»; «Батарейка, сдавайся!»; «Бумажный 

БУМ»; привлечение родственников, друзей к раздельному сбору мусора. 



На уровне классов: 

Проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие 

представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов 

дела. 

На уровне обучающихся: 

1. Вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т. п.). 

2. Индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел. 

3. Наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми. 

4. При необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим 

примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 
 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями- 

предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными 

представителями. 
 

Работа с классным коллективом 

1. Проведение цикла еженедельных информационно-просветительских занятий патриотической, 

нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». 

2. Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе. 

3. Организация интересных и полезных для личностного развития совместных дел с обучающимися 

вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- 

нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющих, с одной 

стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой – установить и упрочить доверительные 

отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения в обществе. 

4. Классные часы как время плодотворного и доверительного общения педагога и обучающихся, 

основанного на принципах уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки 

активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения. 

5. Сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями; празднования в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя 

подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому обучающемуся 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

6. Выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 
 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир человеческих отношений, в 

организуемых педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным проблемам; 



результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

обучающихся, учителями-предметниками, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом. 

2. Поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, выбор профессии, 

организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т. п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для обучающегося, 

которую они совместно стараются решить. 

3. Индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи. 

4. Сопровождение учащихся – детей участников СВО. 
 

Индивидуальная образовательная траектория: 

Ведение портфолио, в котором собираются достижения ребенка в учебной, внеурочной 

коммуникативной и социальной деятельности. Представляет собой способ фиксирования, 

накопления и оценки работ, результатов обучающегося, свидетельствующих о его усилиях, 

прогрессе и достижениях в различных областях за определенный период времени. Ведение 

портфолио приучает ребенка фиксировать и оценивать свои достижения, позволяет определить 

правильный вектор для дальнейшего развития. Заполняя портфолио, ребенок учится точно 

определять цели, которые он хотел бы достичь, планировать свою деятельность, формулировать 

самооценки, отслеживать собственные ошибки и исправлять их. 
 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

1. Регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогических работников по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями- 

предметниками и обучающимися. 

2. Проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся. 

3. Привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановки. 

4. Привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 
 

Взаимодействие с родителями обучающихся или их законными представителями: 

1. Регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их обучающихся, о 

жизни класса в целом. 

2. Помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками. 

3. Организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания обучающихся. 

4. Создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их обучающихся. 

5. Привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса. 

6. Организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на 

сплочение семьи и школы. 
7. Поддержка семей участников СВО (информационная, психолого-педагогическая) 

 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

Модуль «Внешкольные мероприятия» включает в себя организацию для школьников экскурсий, 

походов и реализацию их воспитательного потенциала; внешкольных тематических 

мероприятий воспитательной направленности по изучаемым в школе учебным предметам, 

занятиям внеурочной деятельности. 

Классная образовательная экскурсия. Экскурсии: литературные, исторические, 

биологические, культурологические, организуемые педагогическими работниками и родителями 



обучающихся в другие города или села для углубленного изучения биографий проживавших 

здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся 

здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны, объектов культурного и 

природного наследия ЮНЕСКО. Экскурсии помогают обучающемуся расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях создаются 

благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. 

Цикл встреч «Профессии наших родителей». Проходит во время классных часов в начальной 

школе. В рамках встречи учитель приглашает на классный час родителей или бабушек/дедушек 

учащихся, чтобы те рассказали о своей профессии, помогает родителям в подготовке, 

консультирует – как лучше организовать встречу, что понравится ребятам. Ученики готовят и 

задают вопросы гостю, соблюдая правила общения на пресс-конференции. Повышается 

значимость родителя для ребенка, возникает чувство гордости за него, за свою семью, 

формируется готовность обучающегося к выбору, создается атмосфера доверительного 

взаимодействия родителей с обучающимися. 
 

Классная образовательная экскурсия. Экскурсии: литературные, исторические, 

биологические, культурологические экспедиции, организуемые педагогическими работниками и 

родителями обучающихся в другие города или села для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, 

имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны, объектов 

культурного и природного наследия ЮНЕСКО. Экскурсии помогают обучающемуся расширить 

свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной 

среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях создаются 

благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и 

эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. 
 

Час интересных   встреч   (в   рамках   Всероссийской   акции   «Поделись   своим 

знанием»). Приглашаются интересные люди (в том числе из числа родителей, выпускников 

школы) – представители разных профессий, специалисты в различных областях, достигшие 

успеха, общественные деятели. Дискуссии могут быть проведены как в формате свободного 

разговора по той или иной проблеме, так и в заданном формате коммуникативных игр – таких 

как «100 вопросов к взрослому», «Дебаты», «10 глупых вопросов», «Ролевой диалог» и т. п. 

Здесь обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные проблемы, касающиеся 

жизни школы, города, страны, здоровья, ребенок овладевает умением продуктивно общаться и 

взаимодействовать, учитывать позиции других участников деятельности, эффективно разрешать 

конфликты, ясно, логично и точно излагать свою точку зрения. Здесь школьники могут 

приобрести и новые социально значимые знания (о себе, об окружающих людях, об обществе, 

его проблемах и способах их решения, о профессиях) или развить в себе те или иные социально 

значимые отношения (такие как ценностное отношение к людям, уважительное отношение к 

чужому мнению, к разнообразию взглядов). 

МОДУЛЬ «КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 
преимущественно через: 

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 

себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах;

 формирование в кружках, секциях, клубах и т. п. детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять обучающихся и педагогических работников общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу;



 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;

 поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления.
 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит                  

в рамках выбранных обучающимися направлений. 
 

МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙ УРОК» 
 

Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 
 

 установление доверительных отношений между педагогом и обучающимися, способствующих 

позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагогического работника, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности;

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками (обучающимися), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

 привлечение       внимания       обучающихся        к        ценностному        аспекту        изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой 

информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по 

ее поводу, выработки своего к ней отношения;

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

 проведение «Уроков доброты» по пониманию инвалидности и формированию принимающих 

установок, которые посвящены уважительному обращению с пожилыми людьми;

 применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые 

дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с 

другими обучающимися;

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию обучающихся к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

 организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи;

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации 

ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.
 

Формы реализации воспитательного компонента школьного урока: 
 

Правила кабинета. Игровая форма установки правил кабинета позволяет добиться дисциплины 

на уроке, прекращения опозданий на урок, правильной организации рабочего места. При этом у 

обучающихся формируются навыки ответственности за команду-класс, уважение к 

окружающим, принятие социальных норм общества. 
 

Практикоориентированность. Включение в урок информации из актуальной повестки 

(вручение Нобелевской премии, политические события, географические открытия и т. д.), 

обсуждение проблем из повестки ЮНЕСКО, взаимоотношений людей через предметную 

составляющую. Создание условия для применения предметных знаний на практике, в том числе 

и в социально значимых делах (например, при организации просветительских мероприятий для 



малышей). Такая деятельность развивает способность приобретать знания через призму их 

практического применения. 
 

Школьное научное общество учащихся «Открытие». Форма организации научно- 

исследовательской деятельности обучающихся для усовершенствования процесса обучения и 

профориентации. В процессе деятельности происходит развитие навыков исследовательской 

работы; навыков коммуникации и саморазвития, получение позитивного опыта общения с 

взрослым на основе предмета, знакомство с проектным циклом. 
 

Наставничество/Шефство. Организация шефства сильных учеников в классе над более 

слабыми. Такая форма работы способствует формированию коммуникативных навыков, опыта 

сотрудничества и взаимопомощи. 
 

Интерактивные формы работы с обучающимися, которые дают обучающимся возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога и учат командной работе и взаимодействию. 
 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 
 

Поддержка детского самоуправления в МКОУ СОШ № 1 помогает педагогам воспитывать в 

обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку 

обучающимся подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 

(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 
 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 
 

В школе уже много лет существует детская организация Союз Юных Дружных Веселых. 

Органами «СЮДВ» являются общешкольная Конференция, Совет учащихся и Президентский 

совет. 
 

Детское самоуправление, а точнее соуправление, исходя из особенностей школы, осуществляется 

следующим образом: 
 

На уровне школы: 

 через деятельность Президентского совета школы (выборный орган), который планирует и 

организует общественно-полезную, коллективно-творческую деятельность по Министерствам. 

Члены Президентского совета взаимодействуют с руководством школы, содействуют 

распространению значимой для обучающихся информации и получению обратной связи от 

классных коллективов. Деятельность Президентского совета содействует гармонизации 

взаимоотношений педагогов, обучающихся и родителей, вовлечение их в работу школы.
 

Выборы Президента ученического самоуправления. 
 

Для выборов Президента ученического самоуправления каждый класс (9-11 классы) может 

выдвинуть от класса одного или несколько кандидатов; это может быть и самовыдвижение самих 

обучающихся. 

Кандидаты в Президенты ученического самоуправления готовят предвыборную агитацию (как 

самостоятельно, так и с помощью группы поддержки) – листовки; стенгазета; видеопрезентация 

о себе, своих достижениях; своих планах по совершенствованию школьной жизни. 

Агитационная кампания (встречи с избирателями; размещение агитационного материала в 

школе; соцсетях, на сайте ОО) – в течение 1 недели. Прекращение агитации за 1 день до 

выборов. 
 

Каждый учащийся 2-11 классов получает возможность «отдать свой голос» самому достойному, 

на его взгляд, Кандидату в Президенты ученического самоуправления. 
 

Побеждает Кандидат, набравший большее количество голосов; остальные Кандидаты становятся 

членами Президентского совета – занимают посты в Министерствах Президентского совета: 

Министерство Образования, Министерство Спорта, Министерство связи с общественностью. 
 

 через деятельность выборного Совета учащихся (в состав Совета учащихся входят по одному 

представителю от 5-х -11 классов), создаваемого для учета мнения школьников по вопросам 

управления образовательной организацией и принятия административных решений (локальных 



актов школы), затрагивающих права и законные интересы учащихся. Решения Совета учащихся, 

принятые на заседаниях, доводятся до сведения всех учащихся школы через старост классов.

 Старосты классов (7-11 классы) участвуют в заседаниях Совета по профилактике безнадзорности 
и правонарушений среди обучающихся.

 Школьная служба примирения - это разновозрастная группа по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе, изучающая методики урегулирования конфликтов, законы межличностного 

общения. Участвует в организации просветительских мероприятий в части межличностного

общения (тренинги, формирование содержания для презентаций). Служба курируется 

руководителем школьной службы примирения (медиации). 

 Группа музыкального сопровождения мероприятий - осуществляет мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, 

вечеров, дискотек, а также во время репетиций классов к ключевым общешкольным делам.
 

Действующее на базе школы детские общественные объединения – это добровольные, 

самоуправляемые, некоммерческие формирования, созданные по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный 

закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). 


Деятельность юнармейского отряда «Стальная птица» обеспечивается учебно-материальной 

базой МКОУ СОШ № 1. Для работы и проведения мероприятий используются кабинет ОБЖ, 

рекреация II этажа, спортивный зал, площадка перед школой. 
 

Юнармейский отряд взаимодействует с организациями, деятельность которых направлена на 

духовно-нравственное, патриотическое и физическое развитие обучающихся. 
 

Юнармейский отряд имени участника Великой Отечественной войны Михаила Ивановича 

Сколкова «Стальная птица» - разновозрастная группа школьного актива, участвующая в 

планировании, организации, проведении и анализе спортивных мероприятий, мероприятий по 

системе «Шевство/Наставничество» в школе (организуют просветительскую деятельность по 

здоровому образу жизни (социальные, просветительские проекты, публикации постов в 

соцсетях) - «Наследники Великой Победы»; школьные соревнования «День здоровья – 

легкоатлетическое многоборье» в рамках фестиваля ВФСК «ГТО в школе»; военно-спортивная 

игра «Зарница» и другие). 
 

• Детское общественное объединение волонтерский отряд «Астра» - это общественное 

объединение, целью которого является совместное решение различных социальных проблем. 

Участниками объединения могут быть учащиеся с 5-го по 11-й класс. Деятельность объединения 

осуществляется как в школе, так и за ее пределами в содружестве с сотрудниками школы, 

родителями, социальными партнерами. Объединение имеет свою символику. Обучающиеся 

получают важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развивают в себе такие качества, как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Работа в 

волонтерском отряде «Астра» способствует воспитанию у обучающихся активной гражданской 

позиции, формированию лидерских и нравственно-этических качеств, чувства патриотизма, 

осознанию участниками личностной и социальной значимости их деятельности, ответственного 

отношения к любой деятельности, получают опыт организаторской деятельности, умения 

работать в команде, распределять обязанности, контролировать сроки выполнения, чувствовать 

ответственность за результат. 
 

Волонтерский отряд «Астра» - разновозрастная группа школьного актива, знакомится с 

возрастными особенностями детей младшего школьного возраста для получения опыта 

организации игр, эстафет, уроков, викторин, квестов, других мероприятий с учениками 

начальной школы; ребята участвуют в планировании, организации, проведении и анализе 

благотворительных, добровольческих, экологических мероприятий, акций, организующая 

социальные проекты («От сердца к сердцу», «Марафон добрых дел» в рамках добровольческих 

акций «Осенняя неделя добра»; «Весенняя неделя добра»; организует просветительские 

мероприятия для учеников начальной школы по тематике: ЗОЖ, ПДД, знаменательные даты и 

других). 
 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 
 

 организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный 



для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: 

посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с 

учреждениями социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных 

учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа 

на пришкольном участке, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.;

 интересные встречи – формальные и неформальные встречи членов детских общественных 

объединений для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, совместного празднования знаменательных для членов объединения событий;

 лагерные сборы детских объединений, проводимые в каникулярное время на базе пришкольного 

лагеря. Здесь формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система 

отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и 

апробируется набор значимых дел; рекрутинговые мероприятия в начальной школе, 

реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.);

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

обучающегося чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что 

происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в ряды юнармейцев школы, 

создания и поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных 

огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел);

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как участием 

обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и 

постоянной деятельностью обучающихся.
 

На уровне классов: через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса 
 

На индивидуальном уровне: через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел. 
 

Через различные виды совместной деятельности у обучающихся вырабатываются необходимые 

навыки социального взаимодействия, умение подчиняться коллективной дисциплине, отстаивать 

свои права, нести ответственность за порученное дело, соотносить личные интересы с 

общественными, понимать значение избирательных процедур, анализировать предвыборные 

программы кандидатов. В деятельности учащиеся получают возможность проявить 

организаторские способности, навыки планирования, анализа. 
 

Школьный знаменный отряд - детское общественное объединение, члены которого отвечают 

за поднятие и спуск Государственного флага РФ, а также внос знамени юнармейцев во время 

проведения торжественных, организационных, воспитательных событий, церемоний 

награждений. 
 

Право входить в состав школьного знаменного отряда почетно. Школьник, который может войти 

в состав отряда, должен иметь выдающиеся учебные, спортивные, творческие достижения по 

итогам школьного конкурса «Ученик года» и общественно-значимые достижения в составе 

юнармейского или волонтерского отряда. 
 

          В составе школьного знаменного отряда формируются2-3 знаменные группы, в каждую из 

них входят знаменщик и два ассистента. Знаменщик назначается командиром знаменного отряда. 

Знаменная группа осуществляет поднятие Государственного флага РФ в понедельник в начале 

общешкольной торжественной линейки и его спуск еженедельно в последний учебный день 

недели после последнего урока по расписанию; вносит знамя юнармейцев на торжественные 

мероприятия (военно-спортивная игра «Зарничка» для младших школьников; военно- 

патриотическая игра «Зарница» для учащихся 5-10 классов) 
 

 



Знаменная группа несет ответственность: 

• за сохранность вверенных Государственного флага РФ; знамени юнармейцев; 

• уважительное и бережное отношение к вверенным Государственному флагу РФ и знамени 

юнармейцев; 

• соблюдение правил ритуалов подъема, спуска Государственного флага РФ; выноса знамени 

юнармейцев; 

• соблюдение установленной парадной формы одежды во время проведения ритуалов подъема, 

спуска, выноса Государственного флага РФ; знамени юнармейцев. 
 

Школьное научное общество «Открытие». Школьное научное общество учащихся (ШНОУ) 

(со 2 по 11 классы) – это общественная добровольная творческая организация учащихся и 

педагогов, стремящихся к глубокому познанию достижений науки, техники, культуры, к 

развитию креативного мышления, интеллектуальной инициативе, самостоятельности, 

аналитическому подходу к собственной деятельности, приобретению умений и навыков 

исследовательской работы. Научное общество имеет свое название, эмблему, девиз. 
 

Основное направление деятельности научного общества – просвещение учащихся в области 

естественных наук, организация общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь 

другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. В процессе 

работы в школьном научном обществе учащиеся получают опыт самостоятельного приобретения 

новых знаний, поиска и систематизации информации, проведения научных исследований, 

приобретают опыт проектной деятельности; опыт оказания помощи окружающим, волонтерский 

опыт; в процессе просветительской деятельности дети учатся эффективнее налаживать 

коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения для 

достижения цели, получают опыт организаторской деятельности, получают практику 

выступления перед разновозрастной аудиторией. 
 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 
 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по данному 

направлению включает в себя профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

обучающихся. Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – 

подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающегося к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта 

работа осуществляется через: 
 

 Проведение цикла профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего

 Виртуальные экскурсии по предприятиям Тульской области

 Международный день художника
 Освоение обучающимися основ профессии в рамках социального партнерства: Федеральный 

проект «Первая профессия» (Донской политехнический колледж); ГУ ТО Центр занятости 

населения; ГПОУ "Училище" (колледж) олимпийского резерва"

 Участие в работе Всероссийских профориентационных проектов:

- открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю профориентацию, 

- Всероссийский проект видеоуроков «Шоу профессий» 
 Изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и 

направлениям профессионального образования;

 Фестиваль профессий «Профессиональный компас»

 Участие в анкетировании на предмет выявления профессий, пользующихся повышенным 

спросом.

 Месячник профориентационной работы



- Экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

- Профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о 

профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности 

 Тематические беседы «Профилактика переутомления при подготовке домашних заданий»

 «Профилактика переутомления при подготовке к ГИА» 11 класс
 Проведение диагностических методик среди учащихся 10-11 классов с целью выявить у 

школьников особенности развития самооценки, профессиональную направленность, узнать о 

личных профессиональных планах.

 Всемирный день театра

 День космонавтики, 65 лет со дня запуска СССР первого искусственного спутника Земли

 Оформление «Уголка класса» к Памятным Датам России согласно «Календаря 

образовательных событий»

 Разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

Интернет:

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение 

открытых уроков. 

 час интересных встреч (в рамках Всероссийской   акции   «Поделись   своим 

знанием»). Приглашаются интересные люди (в том числе из числа родителей, выпускников 

школы) – представители разных профессий, специалисты в различных областях, достигшие 

успеха, общественные деятели. Встречи проходят в разном формате – «Круглый стол», «100 

вопросов к взрослому», «10 глупых вопросов» и др. Учащиеся заранее знакомятся с 

информацией о госте, формулируют вопросы, демонстрируя освоенность социальных норм, 

правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах. Такие встречи 

мотивируют учащихся к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и 

познанию; помогают проявить готовность и способность к осознанному выбору и построению 

дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий 

и профессиональных предпочтений с учетом устойчивых познавательных интересов.
 

Консультации с психологом или приглашенным специалистом   проходят по заявке родителей 

или учащихся, в присутствии или без присутствия родителей по индивидуальной 

договоренности. Встречи могут быть однократные и многократные. Возможно проведение 

индивидуальных тестов с согласия родителей или помощь в анализе уже проведенного 

тестирования. В процессе бесед обучающийся пробует выявлять свои сильные стороны, 

определять пути развития, планировать и корректировать свою индивидуальную 

образовательную траекторию. 
 

МОДУЛЬ «ОГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙ СРЕДЫ» 
 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы при условии ее грамотной 

организации обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся 

школы. Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы, как: «Пришкольный участок» и «И стены воспитывают»: 

• оформление интерьера школьных помещений (фойе 1 этажа: стенды «Родителям на заметку» 
«Информация», «Объявления»; «Отличники и хорошисты»; «Ими гордится школа»; «Медалисты 

нашей школы»; «Юные дарования»; «Наши достижения»), 
 

1 этаж (левое крыло) – «Школа дорожной безопасности»; переносной сменный библиотечный 

стенд 
 

1 этаж (правое крыло) – «Наша школьная жизнь»; «Школьное научное общество учащихся 
«Открытие»; «Основные даты Великой Отечественной войны»; «Наши земляки-Герои 

Советского Союза» 

 
 



2 этаж – «Расписание»; «Уголок здоровья»; «Информация о ГИА и ЕГЭ» 
 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ школьников, 

позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами 

друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с 

разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, 

встречах с интересными людьми и т.п.); 
 

Книжный стенд «Книгообмен». Каждый представитель ученического и педагогического 

сообщества может стать школьным буккроссером, принеся любимую, уже прочитанную книгу в 

школу и передав ее в школьную библиотеку. В результате участия детей в книгообмене 

происходит овладение необходимыми навыками самообслуживания, социально приемлемого 

поведения. Участие ребенка в таком проекте позволит ему приобрести навыки бережного 

отношения к книге, поможет приобрести вкус к чтению, научит возвращать чужие вещи и 

делиться своими собственными. 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми (к Памятным Датам России согласно Календарю образовательных событий; 

тематическим праздникам «1 сентября», «Новый год» и т. д.); «Уголок класса»; «Уголок 

здоровья»; «Государственные символы РФ» 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 

(День знаний, День Учителя, Новый год, «Вечер встречи выпускников»  и т. д.); 

• совместная с детьми популяризация государственной символики (Флаг РФ, Гимн РФ, Гимн 

Тульской области, шеврон школы и др.), используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы 

знаковых событий; 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; вазоны у входа на территорию школы и 

в здание ОО. 

• регулярная организация и проведение общешкольных Акций по благоустройству различных 

участков пришкольной территории («Сирень Победы» и др.); 
 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 
 

Модуль «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТВИТЕЛЯМИ) 
 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности. 
 

В учреждении созданы и действуют: 

 Классные родительские комитеты

 Общешкольный родительский комитет

 Родительский контроль за организацией горячего питания

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках 
следующих видов и форм деятельности. 

 

На групповом уровне: 

• Родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 

формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер- 

классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов; 

• Родительские дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе; 

• Общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

• Семейный всеобуч, на котором родители могут получать ценные рекомендации и советы от 

профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 



творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

• Родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 
 

На индивидуальном уровне: 

Работа с родителями на индивидуальном уровне проводится как по инициативе педагогов и 

администрации школы, так и по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций. 

Также родителей привлекают для участия в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного 

обучающегося. Поощряется помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности. 
 

Родители участвуют в планировании экскурсий, организации классных праздников. Выступают в 

роли спикеров на классных часах о профессиях, участвуют в командах спортивных 

соревнований; вместе с детьми участвуют в выставках творчества; в культурно-массовых 

мероприятиях. 
 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В 

МКОУ СОШ № 1 
 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ СОШ № 1 проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения. Основными принципами, на 

основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 
 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов 

на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогическим работникам, 

реализующим воспитательный процесс;

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и 

разнообразие деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и 

педагогическими работниками;

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с обучающимися деятельности;

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это 

результат как социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся.
 

Самоанализ воспитательной работы МКОУ СОШ № 1 осуществляется по 

следующим направлениям: 
 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся 

Критерий: динамика личностного развития обучающихся каждого класса. 

Способ получения информации: педагогическое наблюдение. 

Анализ осуществляется классными руководителями совместно с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Вопросы самоанализа: 
 

 какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за 

минувший учебный год?

 какие проблемы решить не удалось и почему?



 какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу?
 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
 

Критерий: наличие в школе интересной, насыщенной событиями и личностно-развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
 

Способы получения информации: 
 

 беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими работниками, лидерами 

ученического самоуправления,

 анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов, лидеров ученического самоуправления.
 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью 

школы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете школы. 
 

Вопросы самоанализа: 
 

 качество проводимых общешкольных ключевых дел;

 качество совместной деятельности классных руководителей и их классов;

 качество организуемой в школе внеурочной деятельности;

 качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных уроков;

 качество существующего в школе ученического самоуправления;

 качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений;

 качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов;

 качество профориентационной работы школы;

 качество работы школьных медиа;

 качество организации предметно-эстетической среды школы;

 качество взаимодействия школы и семей обучающихся.



Результатом самоанализа воспитательной работы МКОУ СОШ № 1 будет ряд выявленных 

проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу школы в 2023-2024 учебном 

году.  

Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной работы на 2024-2025 учебный 

год. 
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